
BAO, 31-08-2022



Agenda



Veiligheidsbeeld invoegen



Actueel landelijk beeld Oekraïne



Bestuursakkoord 
Algemene uitgangspunten:

• Eén samenhangend totaalpakket voor asiel, huisvesting en integratie

• Gezamenlijke aanpak alle overheden en uitvoeringsorganisaties

• Transitie van inzet VR’s naar reguliere keten

• Eenduidige communicatie

• Eenduidige regie vanuit het Rijk op uitvoering onderhandelingsakkoord



Bestuursakkoord 
Uit de asielcrisis komen, korte termijn

• In totaal 450 plekken CNO per regio tot uiterlijk 31-12-2022

• Transitie van VR’s naar COA starten na bestuursovereenkomst

• Voorschot voor gemeenten (100 miljoen)

• Opvangplekken voor Oekraïense ontheemden, asielzoekers en statushouders flexibel inzetten

• Taken CNO en huisvesting statushouders onderling in regio uitwisselbaar

• Afspraken overlastgevers in (crisis)noodopvang

• Loket bij Rijk voor een GO of NO GO op voorstellen binnen 72 uur



Bestuursakkoord 
Uit de asielcrisis blijven (lange termijn)

• Samenhangend totaalpakket

• Structureel investeren in organisatie in asielketen

• Versneld uitvoering geven Uitvoeringsagenda Flexibilisering Asielketen

Daarnaast irt VNG en IPO

• Lange termijn zaken sociale voorzieningen

• Flexibele woonvormen versnellen en structureel inzetten

• Gemeenten/provincies stellen versneld locaties beschikbaar

• Taskforce versnelling tijdelijke huisvesting

• Investeren in (arbeids)participatie en integratie

• Stabiele en voorspelbare taakstelling en uitstroom vergunningshouders

Daarnaast irt VR

• Geleidelijke opbouwende structurele toevoeging BDUR (83 mln.) voor versterking VR’s

(Crisisbeheersing)



Zoektocht nieuwe locaties 
voor langdurige opvang

Tussenstand 31 augustus 2022



Flexwoningen

• Provincie en 2 Veiligheidsregio’s hebben extra opdracht verstrekt aan Jeroen Hatenboer om 

projecten Flexwoningen te versnellen.

• Jeroen is lid van/ verbonden aan:

• Provinciale aanjaagteam

• Landelijk expertteam

• Taskforce versnelling flexwonen

• Jeroen sluit aan bij vraag/ behoefte/ specifieke situatie van individuele gemeenten en zoekt 

(waar nodig) contact met verantwoordelijk bestuurders. In elk geval van gemeenten waar 

concreet gewerkt wordt aan flex-projecten:

• Olst-Wijhe, Dalfsen, Steenwijkerland, Ommen, Zwolle, Deventer, Staphorst.



Stand van zaken longlist tbv
langdurige opvang

• 6 gemeenten hebben gereageerd op de uitvraag van 20 juli, met in totaal 11 panden en 

locaties, waarvan 8 nieuw

• 3 gemeenten hebben aangegeven meer tijd nodig te hebben  

• (o.a. vakanties, wens om eerst bestuurlijk te sonderen)

• 2 gemeenten hebben nog niet gereageerd 

• 2 makelaars hebben gereageerd, per saldo 1 nieuwe locatie



Tussenstand 31 augustus

• Tussenvoorziening Deventer voor 150 pp per 1 november: ?

• Van de 8 aangeleverde nieuwe locaties zijn er 3 (Dalfsen, Hardenberg, Steenwijkerland) die 

serieuze kansen bieden om uiterlijk per 1 januari in totaal ca. 150 langdurige opvangplekken 

te realiseren voor Oekraïense ontheemden en/of voor statushouders.

• 1 locatie lijkt niet geschikt voor langdurige opvang, maar wellicht wel voor (crisis)noodopvang.

• 4 locaties vergen verder overleg

• Paar locaties mogelijk eerst geschikt (te maken) voor CNO (2 hotels, Summercamp, boot)?



Bevindingen

• Gesprekken tussen gemeenten onderling en met RVO leveren nieuwe inzichten op qua kansen 

en belemmeringen voor locaties

• Urgentie die in BAO wordt gevoeld is vaak hoger dan bij sommige wethouders en ambtenaren 

RO, woningcorporaties en nutsbedrijven

• Gemeenten vragen uiterst zorgvuldig om te gaan met noemen van locaties ivm zorgvuldige 

processen met omwonenden en gemeenteraad



Voorstel vervolg zoektocht

1) De 3 locaties die al gevonden zijn worden ontwikkeld, bij voorkeur zowel tbv Oekraïners als tbv

statushouders. Streefdatum 31-12-22. 

2) We blijven zoeken naar zoveel mogelijk plekken voor langdurige opvang 

3) Het KSG-tje/RVO gaat de komende weken in gesprek met de gemeenten waar nog nader 

overleg nodig was en met de gemeenten die nog niet hebben gereageerd. Onderleggers:

• De gezamenlijke toetsingscriteria (met snelheid als bovenliggend criterium)

• De scan van provincie/ kadaster tbv locaties/ panden voor flexwonen

4) We onderzoeken of we een gezamenlijke subsidie-aanvraag kunnen doen

5) Presentatie 2e tussenstand in BAO 28 september, incl. wethouders wonen, corporatie en evt. 

andere benodigde partners.

6) Na 28 september zoveel mogelijk gelijktijdige communicatie in alle gemeenten.



Stand van zaken 
(Crisis)noodopvang asielketen en 

Taakstelling statushouders
Asielplekken, statushouders en CNO



AZC-plekken



Actuele ‘informele’ taakstelling



Statushouders

• Extra afspraken corporaties

• Model “Utrecht”

• Hotel- en accomodatieregeling

• Hotels

• Vakantiewoningen

• TakecareB&B

• Particuliere B&B (leegstand ivm winterseizoen)/ Lokale initiatieven zoals PKN

• Tussenvoorzieningen en flexwoningen

• Meerdere alleenstaanden in één gezinswoning



CNO locaties

- Geen grote incidenten 

- Negatief sentiment vooral vooraf

- Veel vragen van vluchtelingen over het ontbreken informatie over proces

- Hulp vanuit buurt en maatschappij

- Activiteiten vanuit de gemeenschap en/of betrokkenen, door bv. bezoek Ballorig of springkussen regelen

- Goede samenwerking met Rode Kruis, Vluchtelingenwerk

- Bezetting op orde van locatiemedewerkers, beveiligers en catering

- Zorgpunten vooral afwezigheid van COA (gaat niet op kt verbeteren) en aanwezigheid van zorg (is 

verbetering in zicht door contracteren 2e zorgpartner)



Voorstel



Uitgangspunten regionaal 

Algemeen

• We doen het samen

• Ondersteunen elkaar waar nodig

• Inzet op zowel CNO, als op asielplekken en statushouders (korte en lange termijn)

• Op korte termijn capaciteitsarm organiseren

• Op lange termijn toewerken naar locaties voor langdurige opvang

• Betrekken van maatschappij/ maatschappelijke organisaties bij opvanglocaties    

Specifiek

• Een evenredige verdeling van het aandeel CNO volgens een verdeelsleutel, waarbij recht wordt 

gedaan aan eerdere bijdragen op CNO. 

• Onderling afspraken maken over uitzonderingen of samenwerken op een doelstelling in de 

gehele asielketen. 

• We sluiten aan bij de landelijke verdeelsleutel (o.b.v. landoppervlakte en inwoneraantal)



Besluitvorming
Lange termijn

• Verstevigen maatschappelijk draagvlak en betrokkenheid - gemeentesecretarissen

• Herstel politiek vertrouwen (in relatie tot stapelbaarheid crises en onvoldoende zichtbaarheid 

rijksoverheid) - gemeentesecretarissen

• Toewerken naar locaties voor langdurige opvang inclusief werk en onderwijs - PM



Besluitvorming       

Korte termijn

• Doelstellingen CNO en statushouders verdeeld per gemeente

• Verdeling asielplekken via PRT - CGF

• Elke gemeente draagt bij aan beide doelstellingen of werkt hierin samen met een andere gemeente, 

door in de periode tot 1 januari: 

1. In elke gemeente hotelkamers in te zetten voor CNO, die rechtdoet aan de verdeelsleutel (ong. 

100 totaal);

2. Gezamenlijk 1 of meerdere locaties openen van 150 tot 200 plekken, burgemeesters bepalen 

samen welke locatie;

3. Per gemeente te kijken naar extra mogelijkheden om aan de inspanningsverplichting te voldoen.

• Aandacht voor schaarse middelen en capaciteit – PM/ OL/ gemeenten



CNO: taakstelling 450
Oktober tot januari (13 weken)

Voorstel

• Aantal plekken permanent beschikbaar van 1 oktober tot 1 januari

• De geleverde inspanning tot deze periode is hierbij verdisconteerd.

• Zwartewaterland: De gevraagde plekken zijn weggestreept vanwege 

de geplande inspanning 



Inzage opgaven asielketen

Onderling afspraken maken over uitzonderingen of 

samenwerken op een doelstelling

Legenda:
• Statushouders: peildatum 22 augustus.

• Saldo I en II: Saldo I is gebaseerd op de landelijke 

taakstelling van 13.500 en Saldo II op de mogelijke 

informele verhoogde taakstelling van 20.000.

• CNO: Geleverde inspanning in periode 1 juni tot 1 

oktober per week.

• 336*: De geplande inspanning Zwartewaterland 

(boot) na 1 oktober is hierbij opgenomen (4x84).

• AZC: Reguliere en tijdelijke opvangplekken (inclusief 

buffer). Bron: https://www.coa.nl/nl/locatiezoeker.

https://www.coa.nl/nl/locatiezoeker

